
 
FORMAZIONE Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 

DESTINATARI RLS 

OBIETTIVI Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ha diritto ad una 

formazione particolare in materia di salute e sicurezza concernente i 

rischi specifici esistenti negli ambiti in cui esercita la propria 

rappresentanza, tale da assicurargli adeguate competenze sulle 

principali tecniche di controllo e prevenzione dei rischi stessi. La 

durata minima dei corsi è di 32 ore iniziali, di cui 12 sui rischi specifici 

presenti in azienda e le conseguenti misure di prevenzione e protezione 

adottate, con verifica di apprendimento (Dlgs 81/08).  

MODALITA' 

CORSO 

In aula 

ATTESTATO DI 

FREQUENZA  

Al fine del rilascio dell'attestato di frequenza, occorre superare la 

prova di verifica finale  e frequentare per il 90% della durata totale 

prevista dal corso. 

DURATA 32 ore  

 

 

PROGRAMMA FORMAZIONE RLS 

 principi giuridici comunitari e nazionali; 

 legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro; 

 principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi; 

 definizione e individuazione dei fattori di rischio; 

 valutazione dei rischi; 

 individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e 

protezione; 

 aspetti normativi dell’attività di rappresentanza dei lavoratori; 

 nozioni di tecnica della comunicazione. 

 

 


